Regolamento Disciplinare

Art.1 Le sanzioni disciplinari si ispirano ai principi di gradualita , proporzionalita
¢ giustizia e tendono al rafforzamento del senso di responsabilita ed al ripristino di

rapporti corretti all’interno della scuola

Art.2 INFRAZIONI ALLE PERSONE

(tabella A)

Mancanze disciplinari

Sanzioni

Organo che irroga
la sanzione

»  Azione di disturbo al
regolare svolgimento delle
attivita didattiche.

(dentro e fuori dalla classe)
Esempi : interruzioni della
lezione , uscite senza permesso ,
atti di insubordinazione e
qualsiasi altra forma di disturbo
dell’attivita didattica.

»  Ammonizione scritta sul
registro di classe , con eventuale
convocazione delle famiglie;

»  *Sospensione con obbligo
di frequenza (solo nei casi di azioni
di disturbo gravi).

»  *Allontanamento dalla
scuola per almeno S giorni (nei
casi di azioni di disturbo gravi e
reiterate).

> Docente
»  Dirigente
scolastico

»  Coordinatore
del C.d.C.

»  *Consiglio di
classe allargato a tutte
le componenti.

>  Atteggiamento
irriguardoso e forme espressive
inadeguate nei rapporti
interpersonali con docenti e
personale ATA.
Esempi : interventi inopportuni ,
linguaggio volgare ed oftensivo,
ecc....

»  Ammonimento verbale

»  Ammonizione scritta sul
registro di classe , con eventuale
convocazione delle famiglie;

>  * Allontanamento dalla
scuola per almeno S giorni (per
espressioni particolarmente volgari
ed offensive nei confronti del
personale docente e non docente).

> Docente e
Personale ATA

> Coordinatore
del C.d.C.

»  *Consiglio di
classe allargato a tutte
le componenti.

»  Mancato rispetto dei
dispositivi organizzativi e di
sicurezza.

Esempi : infrazioni al divieto di
accalcarsi nelle scale al termine
delle attivita didattiche senza
rispettare I’ordine d’uscita
stabilito; manomissione delle
attrezzature.

»  Ammonizione scritta sul
registro di classe , con eventuale
convocazione delle famiglie;

»  *Sospensione con obbligo
di frequenza.

»  Allontanamento dalla
scuola per almeno S giorni (nei
casi piu gravi che possono mettere a
rischio I’incolumita altrui).

> Docente
»  Dirigente
scolastico

»  Coordinatore
del C.d.C.

»  *Consiglio di
classe allargato a tutte
le componenti.

»  Ricorso alla violenza
all’interno di una discussione

»  Atti che mettono in
pericolo Uincolumita altrui.
Esempi : Scontro fisico e
violenza verbale ; lancio di
oggetti, possesso di utensili
pericolosi ; concreta situazione
di pericolo per I’incolumita
delle persone (incendi o
allagamenti).
Situazioni di recidiva nel caso
di reati che violano la dignita e

> Convocazione immediata
delle famiglie;

»  *Eventuale Sospensione
con obbligo di frequenza.

»  Allontanamento dalla
scuola per almeno S giorni

»  °Allontanamento dalla
scuola per un periodo superiore a
15 giorni

»  ° Allontanamento dalla
scuola fino al termine dell’anno
scolastico.

»  ° Esclusione dello studente

»  Dirigente
scolastico

»  *Consiglio di
classe allargato a tutte
le componenti.

»  °Consiglio
d’Istituto.

»  °Consiglio
d’Istituto.

»  °Consiglio
d’Istituto.




il rispetto per la persona umana.

dallo scrutinio finale o 1a non
ammissione all’esame conclusivo
del corso di studi.

Art.3

INFRAZIONI ALLE COSE

(tabella B)

Mancanze disciplinari

Sanzioni

Organo che irroga
la sanzione

»  Utilizzo improprio e
danneggiamento delle
infrastrutture e dei materiali
in dotazione all’Istituto
Esempi : comportamenti
individuali e collettivi che
danneggiano le attrezzature
didattiche ( in classe , nei
laboratori ed in qualunque altra
parte dell’istituto).

»  Comunicazione alle famiglie
con richiesta risarcimento danni;

>  *Sospensione senza obbligo

di frequenza .
Eventuali Sanzioni alternative :

»  *Attivita a favore della
comunita scolastica (attivita di
biblioteca, attivita di supporto al
funzionamento dell’istituto ).

»  Allontanamento dalla scuola
per almeno S giorni (nei casi piu
gravi)

»  Dirigente
scolastico

»  Coordinatore
del C.d.C.

»  *Consiglio di
classe allargato a tutte
le componenti.

»  *Dirigente
scolastico

> Alterazione documenti

ufficiali

»  Ammonizione scritta sul
registro di classe ;

»  Comunicazione alle
famiglie;

> *Eventuale sospensione con
o senza obbligo di frequenza a
seconda della gravita

»  Docente

»  Dirigente
scolastico

»  Coordinatore
del C.d.C.

»  *Consiglio di
classe allargato a tutte
le componenti.

»  *Dirigente
scolastico

»  Sottrazione di beni
personali o facenti parte del
patrimonio scolastico.

Esempi : furto delle
suppellettili della classe o
comunque di proprieta
dell’istituto ; furto di beni dei
compagni di classe , d’istituto e
di chiunque faccia parte della
scuola.

»  Comunicazione alle famiglie
con richiesta della riparazione del
danno;

»  *Attivita a favore della
comunita scolastica

»  Allontanamento dalla scuola
per almeno S giorni

»  Denuncia all’autorita
giudiziaria nei casi piu gravi

»  Dirigente
scolastico

»  Coordinatore
del C.d.C.

»  *Consiglio di
classe allargato a tutte
le componenti.

Art.3 INFRAZIONI DI ALTRO TIPO

(tabella C)

Mancanze disciplinari

Sanzioni

Organo che irroga
la sanzione

»  Utilizzo del telefonino
durante le lezioni;
»  Utilizzo del telefonino

> Comunicazione alle
famiglie;
»  Ammonimento verbale;

»  Dirigente
scolastico
> Docente in




per comunicare alle famiglie > Ritiro del telefonino nei casi | classe.
le proprie condizioni di salute | di utilizzo ripetuto con eccessiva
e farsi venire a prelevare frequenza.
senza informarne la
presidenza
> Comunicare con > Ammonizione scritta sul > Docente
P’esterno o lanciare oggetti registro di classe ; »  Dirigente
attraverso le finestre. »  Comunicazione alle scolastico

famiglie;
»  * Allontanamento dalla
scuola per almeno S giorni

»  Coordinatore
del C.d.C.

»  *Consiglio di
classe allargato a tutte
le componenti.

»  *Dirigente
scolastico

> Non utilizzare il

> Ammonizione verbale;

»  Dirigente

tesserino di riconoscimento »  Ammonizione scritta sul scolastico

per le uscite dalle classi. registro di classe ; »  Docente
»  Ritardo superiore a tre »  Ammonizione scritta sul »  Docente

giorni nella presentazione registro di classe ; »  Dirigente

delle giustifiche. »  Comunicazione alle scolastico

famiglie;

> Coordinatore
del C.d.C.




